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แบบเสนอชื่อผู้สมควรได้รับรางวัล “ศักดิ์อินทาเนีย” พ.ศ. 2560
ด้านวิจัยและบริการวิชาการ 
ประเภทบริการวิชาการและช่วยเหลือสังคม
(  มีเอกสารแนบจำนวน.................ชิ้น เพื่อใช้ประกอบแบบเสนอชื่อผู้สมควรได้รับรางวัล “ศักดิ์อินทาเนีย” 
        โดยหากมีรูปภาพกิจกรรมประกอบ  จะทำให้การพิจารณาชัดเจนขึ้น

1. 
ประวัติส่วนตัวของผู้สมควรได้รับรางวัล

1.1 ชื่อ...........................................................................นามสกุล..........................................................
1.2 สังกัด.......................................................โทรศัพท์ (มือถือ)  …………….……………………….………..….

1.3 E-mail …………………………………………………………………………………………………………………………….

1.4 ตำแหน่งบริหาร (ถ้ามี).....................................................................................................................
2.
โครงการวิจัยและ/หรือโครงการบริการวิชาการที่ตอบปัญหาสังคม สิ่งแวดล้อม และตอบโจทย์ให้ประเทศ 
  
(โปรดระบุชื่อโครงการ งบประมาณ หน่วยงาน และปี พ.ศ.ที่ดำเนินการ)
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
3.
รางวัล/ประกาศเกียรติคุณที่ได้รับทางด้านบริการทางวิชาการและ/หรือการอุทิศตนเพื่อส่วนรวม 
 
(โปรดระบุชื่อรางวัล หน่วยงานที่ให้ และ ปี พ.ศ. ที่ได้รับ)
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
4.  
สรุปผลงานเพื่อขอรับรางวัล โดยระบุการมีส่วนร่วมในผลงานนั้นๆ หรือการนำศาสตร์ที่ตนเอง
 
มีความรู้ความสามารถหรือเชี่ยวชาญ ไปรับใช้สังคมหรือบริการแล้วเกิดประโยชน์เห็นผลเป็นรูปธรรม โดยไม่หวังผลตอบแทนส่วนบุคคลในเชิงธุรกิจ (บรรยายมาพอสังเขป) หลักฐานแนบ ได้แก่ สำเนาเอกสาร/ภาพถ่าย และรายละเอียดที่สำคัญ 
.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

5.
จริยธรรม จรรยาบรรณ และการปฏิบัติตนที่สมควรเป็นแบบอย่าง 
.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

6.
สรุปความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของ (นาย/นาง/นางสาว)....................................................
ที่ได้รับการเสนอชื่อให้ได้รับรางวัล “ศักดิ์อินทาเนีย” ด้านวิจัยและบริการวิชาการ 
ประเภท...............................................ประจำปี 2560
.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

ลงนามผู้เสนอชื่อ .....................................................................







    (…………..……………….....................………)






ตำแหน่ง
      ...........................................................................







วันที่..........เดือน.......................พ.ศ..............
กรณีเสนอชื่อโดยบุคลากรทั่วไป จะต้องมีผู้รับรอง จำนวน 3 คน
(ผู้รับรองประกอบด้วยทั้งบุคลากรสายวิชาการ และสายปฏิบัติการ )
	ผู้รับรองสายวิชาการ/สายปฏิบัติการ

	1. ลงชื่อ.............................................................
(…………..…………………………………….…………)

วันที่.........เดือน........................พ.ศ............
2. ลงชื่อ.............................................................
     (…………..……………………………………….………)

วันที่.........เดือน........................พ.ศ..............
3. ลงชื่อ............................................................
     (…………..………………………………………….……)

วันที่.........เดือน........................พ.ศ...............



                                                         รับทราบ
ลงนามผู้ได้รับการเสนอชื่อ ..........................................................







    (…………..…………………………)






ตำแหน่ง
      ...........................................................







วันที่.........เดือน........................พ.ศ............
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